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Na osnovu &lanka 24. Temeljenog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 29/2024) i ¢lanka 42.
Statuta Doma zdravlja PoZeko-slavonske Zupanije, ravnatelj Doma zdravlja Pozesko slavonske Zupanije raspisuje

JAVNINATIECAI

za zasnivanje radnog odnosa, za slijedeca radna mjesta

doktor/ica medicine, na odredeno puno radno vrijeme, Sluzba palijativne skrbi, rad u

mobilnom palijativnom timu, mjesto rada Pozega, 1 izvriitelj/ica,

Kandidati koji se javljaju na natjecaj uz pisanu prijavu na natjecaj duzni su priloziti: zamolbu, Zivotopis, presliku osobne iskaznice,
presliku domovnice, presliku diplome medicinskog fakulteta, presliku odobrenja za samostalan rad nadleine komore, elektronicki
zapis radnog staza u bazi podataka HZMO-a, presliku vozacke dozvole B-kategorije, uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 30
dana).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu, izabrani ¢e kandidat na zahtjev Doma zdravlja predociti
izvornik dokumentacije.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, nece se
smatrati kandidatom prijavijenim naJavni natje¢aj. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u ovom natjecaju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, duzini su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i o priznatom statusu, u kojem slu¢aju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102, Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu dostaviti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20p
rednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%202021. pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21), duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti sve potrebne dokaze iz
stavka 1. ¢lanka 49. istog Zakona dostupnim na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
uz prijavu dostaviti i dokaze o priznatom statusu osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i nadinu vodenja ocevidnika
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rieSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi élanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), duzan je uz prijavu
na natjecaj priloZiti rjeSenje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).



Prijavom na natje¢aj kandidati daju svoju privolu za prikupljanje, obradu i objavljivanje podataka u svrhu odabira kandidata za
zapoiljavanje, te privolu da se s natjecajnom dokumentacijom postupa sukladno Opéoj uredbi o zastiti osobnih podataka i drugim
relevantnim propisima o zastiti osobnih podataka.

Kandidati koji se jave na natje¢aj imaju obvezu ispuniti Obrazac privole/ suglasnosti za obradu osobnih podataka koji se nalazi na
sluzbenoj stranici Doma zdravlja (www.dz-pozega.hr).

Dom zdravlja PoZesko slavonske Zupanije pridrzava pravo za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete ovog natjecaja, provesti
testiranje (provjera znanja i sposobnosti, sklonost timskom radu, komunikacijske vjestine, odgovornosti sl.), kao i provesti usmeno

testiranje.

Ako kandidat ne pristupi testiranju ili usmenom razgovoru, smatra se da je povukao svoju prijavu na natjecaj te se ista nece
razmatrati.

Radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno na poslovima odgovarajuce struéne spreme i
struke ostvareno nakon stjecanja strucne spreme.

Pisanu zamolbu s trazenom dokumentacijom potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja PoZesko-slavonske Zupanije, PoZega,
Matije Gupca 10, s naznakom: ,Za natjecaj- naziv radnog mjesta”, u roku od 15 dana od objave natjecaja na Zavodu za
zaposljavanje.

Dom zdravlja pridriava pravo ne donijeti odluku o odabiru pristupnika ili donijeti odluku o djelomiénom odabiru bez posebnog
obrazloZenja, te pridriava pravo ponistiti natjecaj bez ikakve odgovornosti prema pristupnicima.
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