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Na osnovu članka 24. Temeljenog kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u javnim službama (NN 29/2024) i članka 42. Statuta Doma zdravlja Požeško-slavonske županije, ravnatelj Doma zdravlja Požeško slavonske županije raspisuje 
J A V N I  N A T J E Č A J
za zasnivanje radnog odnosa, za slijedeća radna mjesta 
1.	doktor/ica dentalne medicine, na  određeno puno radno vrijeme, Služba dentalne medicine, mjesto rada Pleternica, 2 izvršitelj/ica,
[bookmark: _GoBack]2.	spremačica,  na određeno puno radno vrijeme, Tehnička služba, mjesto rada Požega, 1 izvršitelj/ica.

Kandidati koji se javljaju na natječaj za radno mjesto doktor dentalne medicine   dužni su priložiti: zamolbu, životopis, osobnu iskaznicu, domovnicu,  diplomu stomatološkog fakulteta,   odobrenja za samostalni rad nadležne komore,  elektronički zapis radnog staža u  bazi podataka HZMO-a (ne starije od dana 30 dana),  vozačku dozvolu B-kategorije,  uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 30 dana).
Kandidati koji se javljaju na natječaj za radno mjesto spremačica trebaju dostaviti: zamolbu, životopis, osobnu iskaznicu, domovnicu,  svjedodžbu osmog razreda,  elektronički zapis radnog staža u  bazi podataka HZMO-a (ne starije od dana 30 dana),  vozačku dozvolu B-kategorije,  uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 30 dana).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu, izabrani će kandidat na zahtjev Doma zdravlja predočiti izvornik dokumentacije.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, neće se smatrati kandidatom prijavljenim na Javni natječaj. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom natječaju.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta i o priznatom statusu, u kojem slučaju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti sve potrebne dokaze iz stavka 1. članka 49. istog Zakona dostupnim na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze o priznatom statusu osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), dužan je uz prijavu na natječaj priložiti rješenje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Prijavom na natječaj kandidati daju svoju privolu za prikupljanje, obradu i objavljivanje podataka u svrhu odabira kandidata za zapošljavanje, te privolu da se s natječajnom dokumentacijom postupa sukladno Općoj uredbi o zaštiti osobnih podataka i drugim relevantnim propisima o zaštiti osobnih podataka.
Kandidati koji se jave na natječaj imaju obvezu ispuniti Obrazac privole/ suglasnosti za obradu osobnih podataka koji se nalazi na službenoj stranici Doma zdravlja (www.dz-pozega.hr ).
Dom zdravlja Požeško slavonske županije pridržava pravo za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja, provesti testiranje (provjera znanja i sposobnosti, sklonost timskom radu, komunikacijske vještine, odgovornost i sl.), kao i provesti usmeno testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju ili usmenom razgovoru, smatra se da je povukao svoju prijavu na natječaj te se ista neće razmatrati.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne spreme i struke ostvareno nakon stjecanja stručne spreme.
Kompletni tekst natječaja objavljen je na mrežnim stranicama Doma zdravlja (www.dz-pozega.hr)  i Zavodu za zapošljavanje.
Pisanu zamolbu s traženom dokumentacijom potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja Požeško-slavonske županije, Požega, Matije Gupca 10, s naznakom: „Za natječaj- naziv radnog mjesta“, u roku od 8 dana od objave natječaja u Narodnim novinama.
Datum: 01. lipnja 2026. godine     
Ur.broj: 02-26-71-06/02                                          
                                                                                                                                   	         Ravnatelj:
Marijan Višaticki, dipl. iur. spec. iur. 
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